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Vsebina   

Uvod 

Delovanje društva        

Vsebinsko poročilo za leto 2025 

Finančno poročilo za leto 2025 in finančni plan za leti 2026 in 2027       

    

Uporabljene kratice: 

Društvo – Medobčinsko društvo prijateljev mladine za Goriško 

ZPM – Zveza prijateljev mladine 

DC3 – Družinski center Trojka 

ZPMS – Zveza prijateljev mladine Slovenije 

JR – javni razpisi 

MONG – Mestna občina Nova Gorica 

ZRSZ – Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje 

JD – Javna dela 

UDM – Usposabljanje na delovnem mestu 

DP – Delovni preizkus 

MDDSZ – Ministrstvo za delo, družino, socialne zadeve in enake 

možnosti 

ZZZS – Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije 

MIZŠ – Ministrstvo za izobraževanje, znanost in šport 

MJU – Ministrstvo za javno upravo 

MZ – Ministrstvo za zdravje 

UE – Upravna enota 

ACF – Active citizens found 

DDZ – Dober dan zdravje 

CNVOS – Zavod za informiranje, sodelovanje in razvoj nevladnih 

organizacij 

 

 



 

 

 

 
 

 

 

1. DELOVANJE DRUŠTVA 
 

 

      SPLOŠNI PODATKI  

Naziv     Medobčinsko društvo prijateljev mladine za Goriško  

Naslov   Bazoviška ulica 04 5000 Nova Gorica  

 

Spletni naslov   www.zpm-novagorica.si    

e-naslov    info@zpm-novagorica.si 

telefon    05 333 4680, 030 703 832  

Id.št.za DDV    53273923  

Matična številka   5159083  

TRR      SI 56 6100 0000 9554 071 Delavska hranilnica PE Nova Gorica   

 

Pravnoorganizacijska oblika  društvo  

Standardna kvalifikacija  94.999  

Ustanovna vloga   5.330,00 €  

 

MDPM za Goriško upravlja  

Naziv:     Dom Triglavska roža 

Naslov:    Trenta 45 

Telefon:    030 703 832 

e-mail:     triglavska.roza.trenta@zpm-novagorica.si 

spletna stran:    www.zpm-novagorica.si 

lastnik nepremičnine:  Zavarovalnica Triglav 
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1.1. ORGANI DRUŠTVA V MANDATU 2024 – 2028 

 
 

Predsednik/ca   ROBERT GAJSER – od 17. decembra 2025 

     MARJANA REMIAŠ – od 25. marca do 17. decembra 2025 

     v.d. predsednika ALJAŽ PAJNTAR od   6. novembra 2024 do 25. marca 2025 

     MAJA PERŠIČ  - od 27. marca 2024 do 6. novembra 2024 
 

Podpredsedniki   Aljaž Pajntar  

Iva Devetak  

Martina Golob – do 17. decembra 2025 
 

Člani Upravnega odbora  Martina Golob Klančič, Vlasta Purkart, Anja Lozar, Anita Cigoj, Nataša Božič Rusjan, Nataša Gadnik 
 
 

Nadzorni odbor   Liana Kalčina, predsednica  

Člani Nadzornega odbora Vesna Filej, Alenka Velušček 
 
 

Častno razsodišče   Domen Rob, predsednik  

Člani Častnega razsodišča Darko Šfiligoj, Jasna Gelati 
 

Dom Triglavska roža  Iva Devetak, vodja in zastopnica 
 

Častni člani ZPM Slovenije Teodora Krpan, Liana Kalčina, Iva Devetak 

 

Odbor Kapljica Soče – Triglavska roža Martina Golob Klančič, Vlasta Purkart, Aljaž Pajntar, Anita Cigoj, Iva Devetak 
 

 

ZAPOSLENI V LETU 2025 Andreja Vizintin, skrajšan delovni čas 6 ur dnevno 

     Denisa Cvek, polna zaposlitev na Javnih delih od 7.4.2025 dalje 

     Amadeja Fjoreli, polni delovni čas – do 15.8.2025 – zaključen projekt MJU  

RAČUNOVODENJE  Suzana Ninin, Bit planota 

    

PODJEMNE POGODBE 2025 na projektu Dober dan zdravje in dom Triglavska roža 
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1.2. PODLAGA ZA DELOVANJE  
 
 

Medobčinsko društvo prijateljev mladine za Goriško deluje pod tem imenom od leta 2001 in je pravni in programski naslednik 

Zveze prijateljev mladine Nova Gorica, ki Od ustanovitve (1952-1953?) prvih društev v Šempetru, v Braniku, v Desklah, ki so bila združena v 

Okrajno ZPM Nova Gorica, od leta 1962 do leta 2000 Občinska ZPM Nova Gorica, vseskozi na območju ožje goriške regije. V drugi 

polovici petdesetih let 20. stoletja, v času okrajev,  je bila Okrajna ZPM Nova Gorica tudi regijski povezovalec društev prijateljev mladine 

v celotni severnoprimorski regiji.   
 

Društvo je nevladna, nepolitična, samostojna, humanitarna, prostovoljska in nepridobitna pravna oseba zasebnega prava, ki 

deluje v javnem interesu otrok, mladostnikov in njihovih družin v goriških občinah: Mestna občina Nova Gorica, Občina Brda, Občina 

Kanal ob Soči, Občina Miren-Kostanjevica, Občina Renče-Vogrsko in Občina Šempeter-Vrtojba ter širše v regiji in v državi. 
 

Zaradi uresničevanja ciljev in nalog, ki so skupnega pomena, je društvo kot soustanovitelj še vedno član Zveze prijateljev mladine 

Slovenije.  
 

Društvo je pravna oseba zasebnega prava s pravicami, odgovornostmi in obveznostmi, ki jih določa Statut društva, usklajen z 

določili Zakona o društvih (Uradni list RS št. 61/06), s pravnim redom RS in z določili Statuta ZPMS.  
 

Društvo je vpisano v register društev pri UE Nova Gorica pod zaporedno štev.: 475  
 

Društvo ima status v javnem interesu na področju družinske politike in status humanitarne organizacije. Oba statusa je društvu 

podelilo Ministrstvo za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti v letu 2020. 

 

 

1.3. DELOVANJE ORGANOV DRUŠTVA  

 

Skupščina se je v letu 2025 sestala na eni redni, ko je poleg sprejemanja poslovnega poročila za leto 2024 ter programa dela in 

plana za leti 2025 in 2026, obravnavala tudi problematiko poslovnih prostorov in zavezala vodstvo društva, da se še naprej trudi ohraniti 

veljavnost Dogovora o souporabi prostorov na Bazoviški 4. Prav tako so bile izvedene nadomestne volitve za predsednika in za enega 

člana Upravnega odbora. Na izredni seji skupščine društva v mesecu decembru je zaradi odstopa predsednice izvedla ponovno 

nadomestne volitve za predsednika društva in potrdila odločitev Upravnega odbora, ki se je odločil za najem sosednjih poslovnih 

prostorov in s tem zagotovil zaposlenim in uporabnikom normalne pogoje za delo.  

 

 
 

 



 

 

 

 

Upravni odbor je na štirih rednih in eni dopisni seji obravnaval prostorsko in kadrovsko problematiko na društvu. Upravni odbor se je 

sestal na 4 rednih sejah in eni dopisni seji. Na skupni seji s člani Nadzornega odbora in s člani Častnega razsodišča, so se prisotni soglasno 

odločili, da društvo nujno potrebuje profesionalno zaposlitev sekretarja društva ter se prav tako soglasno odločili za najem poslovnih 

prostorov v neposredni soseščini, ki zaposlenim in uporabnikom društva zagotavljajo normalne pogoje za delo in nemoteno izvajanje 

vsebin. 
 

Nadzorni odbor se je sestal na eni redni seji, ko je obravnaval poslovno poročilo za leto 2024 in plan za leti 2025 in 2026; člani so 

sodelovali na skupni seji UO, NO in ČS.  
 

Člani častnega razsodišča so sodelovali na skupni seji. 
 

Na eni redni in eni dopisni seji so se sestali tudi člani Odbora Kapljica Soče in Triglavska roža. Potrjevali so poslovnik o delu Odbora 

in Cenik za dom Triglavska roža. Posebej so bili člani seznanjeni z načinom porabe finančnih sredstev v Skladu Kapljica Soče in s 

podrobnostmi upravljanja z domom Triglavska roža v Trenti.   

 
 

1.4. PROSTOVOLJNO DELO 
 

V letu 2025 smo imeli v društvu 58 prostovoljcev. 10 njih je bilo moškega in 48 ženskega spola. Med njimi 2/4 študentov in dijakov, ¼ 

zaposlenih ter ¼ upokojencev in brezposelnih oseb. Na spletni platformi Slovenske filantropije (EVI) imamo evidentiranih 7394 ur. 42 ur – 

organizacijsko delo, 7040 – vsebinsko delo v največji meri na letovanjih in taborih znanja ter 312 ur druga dela. Skupna, ocenjena 

vrednost opravljenega prostovoljnega dela v letu 2025 je presegla 70.000,00 €. 
 

Strošek za delo prostovoljcev (nadomestilo za prostovoljno delo, potni stroški, ipd.) ni presegel 10.000,00 €.  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

2. MLADI ZA MLADE V GORIŠKIH OBČINAH 

 

2.1. ZDRAVSTVENA LETOVANJA  

Vzgojno rekreacijske vsebine 

 

- socialne igre, vaje za moč in vzdržljivost, pogovori o higieni in pravilnem hranjenju 

- plavalni tečaji, športne igre v vodi, skoki v vodo, nogomet, odbojka, košarka, namizni tenis, ples, pohodi, izleti 

- likovne in druge ustvarjalne delavnice, literarne delavnice, ekološke delavnice, družabne igre, učenje šaha, spoznavanje morskega in 

planinskega sveta 

 

Pedagoško in medicinsko osebje: 

 

Program zdravstvenega letovanja so poleg petih pedagoških vodij z višjo ali visoko izobrazbo, soustvarjali še učiteljici in vaditelji plavanja, 

medicinska sestra, študentke pedagoške fakultete, študenti filozofske fakultete in FUDŠ-a, študentka zdravstvene šole, študenti 

kineziologije, biopsihologije, psihosocialne terapevtike, tabornica, pridružile so se nam tudi učiteljice. Za vzgojitelje smo pripravili več 

izobraževanj na društvu, pedagoškim vodjem smo omogočili tudi udeležbo na dvodnevnem izobraževanju v organizaciji ZPMS (spomladi 

v Piranu in jeseni v Trenti). 

 

S kvalitetnim izvajanjem vsebin in odgovornim osebnim pristopom usposobljenih vzgojiteljev in animatorjev smo s programom 

zdravstvenega letovanja pripomogli k izboljšanju počutja in zdravstvenega stanja udeleženih otrok in pripomogli k socialni vključenosti 

otrok iz socialnega roba in otrok s posebnimi potrebami. 

 

 
 

 

 



 

 

 

 

Obveščanje uporabnikov poteka preko različnih kanalov: meili in osebna vabila preteklim udeležencem, objave na spletni strani in 

družabnih omrežjih (facebook, instagram), posebna vabila šolam (svetovalne službe) in CSD-ju, objave v medijih. 

 

 

 

 



 

 

 

 

2.2. ZELENI NAHRBTNIK 

Program Zeleni nahrbtnik, ki že 18 let spodbuja okoljsko ozaveščenost in aktivno državljanstvo predšolskih otrok na Sev. Primorskem, ostaja 

uspešna in priljubljena pobuda. V šolskem letu 2025/26 je v program sodelovalo 8 vrtcev s 14 pod-enotami, skupaj 859 otrok, vključno z 

vrtec iz zamejstva (Pevma, Gorica). Vrtci so v aprilu izvedli samoiniciativne okoljevarstvene akcije, ki so krepile participacijo in 

odgovornost otrok do okolja. 

Skupno srečanje v Borovem gozdičku v Novi Gorici je omogočilo druženje, podelitev nagrad in ekolistin ter izkušnjo ustvarjalnega učenja 

preko lutkovne predstave in eko lova na zaklad. Kljub izzivom pri prevozih smo z dodatno podporo Ekosklada omogočili udeležbo 

večjemu številu vrtcev. 

Glede na pozitivne odzive in konstruktivne pogovore smo se odločili program v prihodnje začeti že v jeseni, kar vrtcem zagotavlja več 

časa in fleksibilnosti za izvajanje dejavnosti.  

Zeleni nahrbtnik tako ostaja ključna platforma za okoljsko izobraževanje in aktivno participacijo predšolskih otrok, obenem pa spodbuja 

sodelovanje in inovativnost v vrtčevskem okolju. 

Obveščanje udeležencev poteka preko meilov in osebnih vabil vrtcem, mentorjem ter objave na družabnih omrežjih. 

2.3. DEDEK MRAZ 

V letu 2025 smo organizirali izbor, naročilo in razdelitev daril za Dedka Mraza po petih matičnih šolah in vrtcih na Goriškem (brez šol in 

vrtcev Mestne občine Nova Gorica in Občine Brda.  

Novembra 2025 je na sedežu društva komisija pregledala vzorce igrač in knjig osmih dobaviteljev ter v skladu s finančno konstrukcijo 

obdaritve izbrala darila za otroke od jasličnih oddelkov do tretjega razreda osnovne šole (povprečno do 6 € na darilo). Darila so bila 

pravočasno naročena in razdeljena v prvem tednu decembra 2025. 

Decembra 2025 smo izvedli obdaritev otrok iz socialno ranljivih družin na društvu, kjer so si ogledali interaktivno cirkuško predstavo 

Cirkokrog in se srečali z Dedkom Mrazom in njegovimi pomočniki. Pri izvedbi so sodelovali štirje prostovoljci. Dodatno smo obdarili 90 otrok 

iz socialnega roba. Obveščanje udeležencev poteka preko meilov, sms-ov in osebnih vabil. 

Aktivnost Dedka Mraza je tudi letos uspešno omogočila praznično doživetje in enakomerno obdaritev otrok iz socialno ranljivih družin, pri 

čemer smo učinkovito upravljali sredstva in prostovoljni angažma. 

 



 

 

 

3. KOORDINACIJA PROGRAMOV ZPM SLOVENIJE: 
 

3.1. OTROŠKI PARLAMENTI 2025 

Društvo koordinira Otroške parlamente v Goriški regiji, sodeluje 13 osnovnih šol (učenci zadnje triade). Letošnja tema je bila »Šolski sistem«. 

• Marec 2025: 35. medobčinski parlament v Novi Gorici. Organiziran prevoz na regijski (Idrija) in nacionalni parlament (Ljubljana). 

• Oktober 2025: Tabor znanja za 25 učencev iz 12 šol (Goriška in Posočje), brezplačno, financirano iz sklada Kapljica Soče. Vod itelji: 

Liana Kalčina, Sara Pipan, Nastasja Minja, Andreja Vizintin, Urška Harej Čoha, Nives Markun Puhan. 

• Jesen 2025: Uvodno izobraževanje za mentorje; sodelovanje na septembrskem izobraževanju ZPMS v Ljubljani. 

3.2. BRALNA ZNAČKA 

• Junij 2025: brezplačni nagradni izlet za 131 zlatih bralcev in 25 spremljevalcev (Ljubljanski grad, Cankarjev dom). 

• Septembrska razdelitev knjig prvošolčkom na Goriškem. 

3.3. NATEČAJ EVROPA V ŠOLI 

• V prejšnjem šolskem letu sodelovalo 5 šol (OŠ Miren, OŠ Šempeter, OŠ Solkan, OŠ Kanal). 

• Ustvarjali učenci 1.–4. razredov. 

• Maj 2025: regijska razstava v avli Gimnazije Nova Gorica; zaključna prireditev v Ljubljani. 

3.4. TEDEN OTROKA 

• Brezplačne pravljično-ustvarjalne delavnice na temo »Hvaležnost« za osnovne šole in vrtce: OŠ Dornberk, POŠ Prvačina, POŠ 

Grgar, POŠ Trnovo, OŠ Kanal, OŠ Deskle, POŠ Bilje. 

• Izvedene tudi ustvarjalne delavnice v društvu in knjižnici Šempeter. 

Obveščanje uporabnikov poteka preko različnih kanalov: meili in osebna vabila šolam, mentorjem… , objave na spletni strani in 

družabnih omrežjih (facebook, instagram). 

 

 



 

 

 

 

4. DRUŽINSKI CENTER TROJKA  
 

 

4.1. PONEDELJČICE 

V letu 2025 smo nadaljevali z rednimi ustvarjalnimi delavnicami za otroke od 5. do 14. leta in njihove starše, imenovanimi Ponedeljčice, ki 

so potekale vsak ponedeljek med šolskim letom. Delavnice so vodili zaposleni društva skupaj s prostovoljci – v letu 2025 je pri izvedbi 

prostovoljno sodelovalo 8 dijakinj in 2 odrasla. 

Delavnice so bile sezonsko in tematsko obarvane, navezovale so se na praznike (kulturni dan, materinski dan, valentinovo, velika noč, 

božič, novo leto) ali letni čas. Pri ustvarjanju smo uporabljali predvsem naravne in reciklirane materiale, kar je otrokom omogočalo, da se 

ob umetnosti učijo tudi trajnostnega ravnanja. 

Udeleženci – otroci različnih starosti in starši z mlajšimi otroki – so se na delavnicah sproščeno družili, socializirali in spoznavali nove veščine. 

Povprečno se je delavnic udeležilo 6 otrok iz osnovne šole. 

 

4.2. USTVARJALNICE V ČASU ŠOLSKIH POČITNIC 

V letu 2025 smo izvajali tudi večdnevne ustvarjalnice v dopoldanskem času (od 9.00 do 12.00), predvsem med šolskimi počitnicami ter v 

prvem in zadnjem tednu poletnih počitnic. 

• Povprečno število otrok: 6, odvisno od letnega časa. 

• Aktivnosti: izdelovanje različnih izdelkov po letnih časih, igre, kuhanje, sprehodi po mestu. 

• Podpora: prostovoljci in možnost izposoje kakovostnih knjig, igrač in didaktičnih iger. 

Na več kot 45 Ponedeljčicah in počitniških ustvarjalnih delavnicah v štirih tednih šolskih počitnic se je skupno udeležilo približno 400 otrok. 

Obveščanje uporabnikov poteka preko različnih kanalov: objave na spletni strani in družabnih omrežjih (facebook, instagram), objave v 

medijih (Radio Robin, Turizem Vipavska dolina, Novičnik Bit Planota, Goriški utrip,…), plakati, obveščanje znanih uporabnikov po sms-ih, 

osebna vabila. 

 



 

 

 

4.3. USTVARJALNE URICE V KRAJEVNI KNJIŽNICI ŠEMPETER 

V letu 2025 smo nadaljevali sodelovanje s Krajevno knjižnico Šempeter pri Gorici, ki jo vodi Alenka Purkart, pri organizaciji rednih 

mesečnih ustvarjalnih delavnic in ur pravljic za najmlajše (dve na mesec). 

• Vodstvo delavnic: 

o Neda Cuder, vzgojiteljica predšolskih otrok (nadomešča Barbara Žorž, v času odsotnosti). 

o Barbara Žorž, vzgojiteljica predšolskih otrok. 

o Neda Mikuž, upokojena učiteljica, je vodila pravljično-ustvarjalne delavnice. 

• Povprečno število otrok na delavnici: 10–15, skupno število otrok v letu 2025: približno 300 

Sodelovanje s knjižnico je potekalo zgledno, ob izjemni podpori vodje knjižnice, kar je omogočilo kakovostno in redno izvajanje delavnic 

ter razširitev ustvarjalnih možnosti za otroke. Za številno udeležbo otrok iz Nove Gorice je poskrbela naša članica in velika prostovoljka 

Vlasta Purkart. 

Obveščanje uporabnikov poteka preko različnih kanalov: objave na spletni strani in družabnih omrežjih (fb, instagram), objave v medijih 

(Radio Robin, Turizem Vipavska dolina, Novičnik Bit Planota, Goriški utrip,…), plakati in objave na knjižničnih mestih, osebna vabila. 

 

4.4. HUMANITARNA POMOČ – DC TROJKA - POUDARKI 
 

V letu 2025 smo uspešno podprli družine in otroke v stiski. Pet družin je prejelo neposredno humanitarno pomoč, zbirali pa smo tudi 

sredstva za deklici brez staršev. 

Na področju izobraževanja in športa smo omogočili: tri otroke pri glasbeni šoli, štiri mlade pri športnih aktivnostih, 37 otrok pa je uživalo 

abonmaje SNG Nova Gorica – Mali polžek. Tri otroke smo razveselili z naročninami Ciciban in Cicido. Šolske potrebščine smo zagotovili 74 

otrokom v akciji Polna šolska torba, 100 otrok pa je prejelo bone za nakup potrebščin, od tega je 10 prispevalo Office and More. 

Družinam in brezdomcem smo razdelili donacije hrane, higienskih pripomočkov in panetonov. Otrokom smo podarili karte za drsališče, 

majice in kolesa s prispevkom Alpacem. Ena družina je prejela obnovljen prenosni računalnik, prav tako pa so bila donirana oblačila in 

otroška oprema, vključno z vozičkom za dojenčka. 

Novoletno obdarovanje je razveselilo 90 otrok, darilne škatle pa smo predali pediatričnemu oddelku Bolnišnice F. Derganca, oddelku 

Stara Gora in Kriznemu centru Nova Gorica. Brezplačne vstopnice smo omogočili tudi za Zabavišče Sv. Andreja v Italiji. 

Program je uspešno izvedla celotna ekipa zaposlenih, ob podpori sodelavke Denise in prostovoljcev. Obveščanje udeležencev poteka 

preko sms-ov in osebnih vabil. 



 

 

 

 

5. PROJEKTI 

5.1. DOBER DAN ZDRAVJE – SOFINANCIRANJE MZ (2023–2025) 

Projekt, pridobljen na razpisu Ministrstva za zdravje konec 2022, je v letu 2025 nadaljeval dejavnosti svetovanja, aktivnosti in podpore 

ranljivim ter ogroženim osebam. 

Ključne aktivnosti: 

• Psihosocialno svetovanje: pomoč družinam in posameznikom pri finančnih, pravnih, zdravstvenih in družinskih izzivih, spremljanje v 

zdravstvene ustanove in CSD, pomoč pri dokumentaciji ter pogovori o čustvenih in vedenjskih težavah otrok. 

• Koraki do ljubezni: gibalno-plesna delavnica za mamice in otroke, vodena s strani Tatijane Černilogar. 

• Slovenščina za priseljence in begunce: tedenski tečaji socialne integracije in slovenskega jezika za migrantke in begunce različnih 

narodnosti (Kosovo, Ukrajina, Palestina, Makedonija, bivša Jugoslavija, Albanija). 

• Učna pomoč: individualna podpora učencem. 

• Humanitarna pomoč: pomoč enostarševskim družinam, družinam s posebnimi potrebami ter družinam v finančni stiski. 

• Podpora družinam z redkimi kroničnimi boleznimi otrok: organizirana brezplačna svetovanja in prevozi. 

Projekt je omogočil boljši odziv na lokalne potrebe, s poudarkom na zdravju in socialni podpori ranljivih skupin. 

5.2. MOJE ZDRAVJE, MOJA MOČ – SOFINANCIRANJE MZ (2025–2027) 

Projekt nadgrajuje program Dober dan zdravje in v decembru 2025 nadaljuje dejavnosti svetovanja, aktivnosti in oskrbe ranljivih oseb. 

5.3. RAZVOJ PROSTOVOLJSTVA – SOFINANCIRANJE MJU (2023–2025) 

Projekt, ki se je zaključil avgusta 2025, je dosegel vse zastavljene cilje razvoja prostovoljstva. 

KLJUČNE AKTIVNOSTI: 

• Izobraževanja in mentorstvo prostovoljcev med izvajanjem programov. 

• Promocija prostovoljstva v osnovnih in srednjih šolah, fakultetah, NVO-jih in CSD-ju. 

• Organizacija motivacijskih in podpornih dogodkov: srečanja, evalvacije, delavnica izdelave naravne kozmetike. 

• Pridobitev novih prostovoljcev, predvsem srednješolcev in študentov. 

 



 

 

 

6. DOM TRIGLAVSKA ROŽA 

S programom v Domu Triglavska roža utrjujemo njegovo vlogo pomembnega centra za izvajanje otroških, mladinskih, izobraževalnih in 

družinskih programov. S svojo dejavnostjo v celoti izpolnjujemo zaveze do Zavarovalnice Triglav, lastnice doma, ki s svojo odločitvijo, da 

ga daje v brezplačno upravljanje društvu, izkazuje visoko stopnjo družbene odgovornosti. 

V društvu to odgovornost razumemo predvsem kot zavezo k sistematičnemu in kakovostnemu delu z otroki in mladimi, ki predstavljajo 

skoraj 70 % vseh gostov, ter kot prizadevanje za ustvarjanje spodbudnega, varnega in vključujočega okolja za njihovo učenje, razvoj in 

doživljanje narave. 

6.1. PROGRAMSKA DEJAVNOST 
 

Lastni program (tabori, ZDR letovanja, družinska letovanja) 
 

Izvedeni programi so vključevali: 

• Tabori znanja v zimskih, jesenskih in novoletnih počitnicah in dva tabora znanja v poletnih počitnicah 

• Tabor otroške participacije v mesecu oktobru 

• Terapevtske počitnice za enostarševske družine v mesecu juliju 

• Dva 7 dnevna programa zdravstvenih letovanj v poletnih počitnicah 
 

Skupno je bilo v okviru devetih (9) vsebin lastnega programa realiziranih več kot 1.000 nočitev. 

 

6.2. PRODAJA STORITEV ZUNANJIM SKUPINAM 
 

Med pomembnejšimi uporabniki doma v letu 2025 so bile: 

• vzgojno-izobraževalne ustanove 

• planinska društva 

• srednje šole 

• tuje univerzitetne skupine 

• pevski zbori in strokovne skupine 
 

Prihodki od prodaje storitev so se v primerjavi z letom 2024 povečali za več kot 9.500 € (+51 %). 

 

6.3. 

 

 

 

 

 

STRUKTURA GOSTOV 2025 2024 Indeks 

Število otrok do 15 leta 261 258 +1% 

Število dijakov/študentov 126 98 +29% 

Število odraslih 165 130 +27% 



 

 

 

 

6.4. SKLEPNA OCENA 

Poslovno leto 2025 ocenjujemo kot uspešno:  

• Dosežen je bil pozitiven poslovni rezultat. 

• Povečal se je obseg dejavnosti. 

• Povečalo se je število zunanjih skupin. 

• Izboljšala se je finančna stabilnost programa. 

 

 

 

 

7.   SKLAD KAPLJICA SOČE 
 

Sklad Kapljica Soče je podporni projekt, ki deluje v okviru tematskih vsebin “Znanje za prihodnost”. Te vsebine so združene v obliki 

taborov znanja, ki jih organiziramo v domu Triglavska roža v Trenti. Namen sklad je predvsem zagotavljanje enakih možnosti otrokom in 

mladostnikom ter podpori družinam iz socialno šibkejših okolij. Poseben poudarek je na brezplačnih terapevtskih počitnicah za otroke iz 

enostarševskih družin.  

Sklad vodi Odbor Kapljica Soče – Triglavska kot delovno telo Upravnega odbora in skrbi za upravljanje sredstev in usmerjanje projektov. 

Delovanje sklada je v veliki meri odvisno od donacij in podpore posameznikov ter podjetij, ki verjamejo v pomen izobraževalnih in 

terapevtskih programov za mlade. 

Dosežki v letu 2025 

• Brezplačna udeležba na taborih znanja je bila omogočena 49 otrokom in mladostnikom. 

• Dodatno je sklad omogočil sodelovanje 6 staršem samohranilcem, kar pomeni podporo celotni družini. 

• Skupni stroški izvedbe taborov so znašali 12.821,20 €. 

Sklad se zahvaljuje vsem dosedanjim donatorjem za zaupanje in si želimo, da bi se sodelovanje s pokrovitelji nadaljevalo tudi v prihodnje, 

saj le tako lahko zagotavljamo trajno in kvalitetno podporo otrokom, mladostnikom ter družinam, ki so v socialni stiski. Naš prvi donator v 

Skladu tudi v letu 2025 ostaja podjetje ALPACEM iz Anhovega, za kar smo vodstvu in zaposlenim tudi v imenu naših uporabnikov iskreno 

hvaležni. 



 

 

 

 

 

 

FINANČNO POROČILO za leto 2025 

in FINANČNI PLAN za leti 2026 in 2027 

 

I. PRIHODKI 

II. ODHODKI 

 

III. SPLOŠNA POJASNILA 

 

IV. Dom Triglavska roža – izvenbilančno finančno poročilo 

 

 

 



 

 

 

   REALIZACIJA PLAN  REALIZACIJA PLAN  PLAN  

    2024 2025 2025 2026 2027 

              

 I.   PRIHODKI SKUPAJ  245.668,00 € 220.000,00 € 241.985,39 € 289.600,00 € 289.600,00 € 
              

 

II.   ODHODKI SKUPAJ  240.441,00 € 220.000,00 € 239.027,04 € 289.600,00 € 289.600,00 € 

   PRESEŽEK  5.227,00 €   2.958,35 €     
       

I.  PRIHODKI SKUPAJ  245.668,00 € 220.000,00 € 241.985,39 € 289.600,00 € 289.600,00 € 
              

1. PRIHODKI - proračun občine 32.839,61 € 38.600,00 € 39.740,27 € 34.100,00 € 34.100,00 € 

  MONG mladina 8.232,94 € 14.500,00 € 14.652,76 € 10.000,00 € 10.000,00 € 

  MONG sociala 11.002,08 € 10.500,00 € 10.820,20 € 10.000,00 € 10.000,00 € 

  Občina BRDA program 345,18 € 500,00 € 474,55 € 500,00 € 500,00 € 

  Občina KANAL ob Soči program+dm 3.286,90 € 3.200,00 € 3.308,90 € 3.300,00 € 3.300,00 € 

  Občina RENČE-VOGRSKO dm 1.936,08 € 1.900,00 € 2.173,57 € 2.100,00 € 2.100,00 € 

  

Občina MIREN-KOSTANJEVICA 

program+dm 2.511,66 € 2.500,00 € 2.351,79 € 2.300,00 € 2.300,00 € 

  Občina ŠEMPETER-VRTOJBA program+dm 5.524,77 € 5.500,00 € 5.958,50 € 5.900,00 € 5.900,00 € 
              

2. PRIHODKI - proračun ministrstva 76.247,97 € 59.000,00 € 65.727,76 € 83.000,00 € 83.000,00 € 

  MZ - DOBER DAN ZDRAVJE DDZ 20.795,09 € 21.000,00 € 19.078,34 € 0,00 € 0,00 € 

  MZ - ZDRAVSTVENI REGRES - ZDR 26.202,88 € 26.000,00 € 34.649,42 € 34.000,00 € 34.000,00 € 

  MJU - PROSTOVOLJSTVO 29.250,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 0,00 € 0,00 € 

  MZ Moje zdravje moja moč 12-2025-2028       17.500,00 € 17.500,00 € 

  

MJU Mladi na poti spomina, partner 2026-

2028       31.500,00 € 31.500,00 € 
              

3. PRIHODKI JAVNA DELA MONG, ZZZS 23.004,18 € 9.000,00 € 22.399,61 € 27.000,00 € 27.000,00 € 

       

4. EVROPSKI SKLADI 4.320,00 € 7.680,00 € 6.821,00 € 15.000,00 € 15.000,00 € 

  EKO sklad 4.320,00 € 7.680,00 € 6.821,00 €     

  EZTS Interreg ITA-SLO- PARLAGO 2026-2027       15.000,00 € 15.000,00 € 

       



 

 

 

       

5. DOTACIJE - Ustanove, skladi 54.603,99 € 43.620,00 € 40.041,33 € 45.000,00 € 45.000,00 € 

  ZPMS POMEŽIK, FIHO, OPP 19.407,00 € 19.000,00 € 21.035,54 € 22.000,00 € 22.000,00 € 

  ZPMS humanitarna pomoč družinam HP 6.575,16 € 7.000,00 € 2.293,27 € 5.000,00 € 5.000,00 € 

  ZPMS sklad  ŠPPORTNIK  SEM 938,00 € 1.000,00 € 1.369,97 € 1.000,00 € 1.000,00 € 

  ZPMS sklad GLASBENIK SEM 3.167,83 € 520,00 € 1.071,55 € 1.000,00 € 1.000,00 € 

  ZPMS  program 14.396,00 € 15.000,00 € 14.275,00 € 16.000,00 € 16.000,00 € 

  ACF/CNVOS 9.000,00 € 0,00 €   0,00 € 0,00 € 

  UNCHR 1.120,00 € 1.100,00 €   0,00 € 0,00 € 
              

6. DONACIJE in sponzorstva 18.580,89 € 15.000,00 € 19.915,60 € 24.000,00 € 24.000,00 € 

  DONACIJE fizičnih oseb - HS lastni 2.913,45 € 1.000,00 € 2.128,28 € 2.000,00 € 2.000,00 € 

  DONACIJE Kapljica Soče  13.233,00 € 10.000,00 € 14.770,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 

  DONACIJA Žbogar (Markič,Pergar) 1.033,50 € 2.000,00 € 2.248,42 €     

  DONACIJA 1% dohodine 1.400,94 € 2.000,00 € 1.498,90 € 2.000,00 € 2.000,00 € 

  SPONZORSKA SREDSTVA       10.000,00 € 10.000,00 € 

              

7. PRODAJA STORITEV 33.954,48 € 36.000,00 € 44.896,86 € 48.000,00 € 48.000,00 € 

  prodaja storitev  18.581,66 € 20.000,00 € 28.152,69 € 30.000,00 € 30.000,00 € 

  prispevki uporabnikov hribi 6.275,00 € 6.500,00 € 9.370,94 € 9.500,00 € 9.500,00 € 

  prispevki uporabnikov morje 9.097,82 € 9.500,00 € 6.853,22 € 7.000,00 € 7.000,00 € 

  drugo - prostori 0,00 € 0,00 € 520,01 € 1.500,00 € 1.500,00 € 

              

8. DRUGO 2.116,75 € 2.100,00 € 521,30 € 500,00 € 500,00 € 

  članarina 30,00 € 200,00 € 200,00 € 500,00 € 500,00 € 

  Ostali prihodki 275,00 €        

  prodaja os, TT 168,00 €         

  refundacija plače ZZZS 732,93 € 1.000,00 €       

  Odprava rezerv.j za najem posl.prostorov 910,82 € 900,00 € 320,90     

  izravnave     0,40 €     

  SKUPAJ od 1. do 8.  245.668,00 € 220.000,00 € 241.985,39 € 289.600,00 € 289.600,00 € 

     

 

    
       



 

 

 

    REALIZACIJA PLAN  REALIZACIJA PLAN  PLAN  

    2024 2025 2025 2026 2027 

 

II.   ODHODKI   240.441,00 € 220.000,00 € 239.027,04 € 289.600,00 € 289.600,00 € 
              

1.   STROŠKI DELA  121.783,00 € 110.000,00 € 111.958,58 € 148.000,00 € 148.000,00 € 

  stroški dela (II.bruto in dodatki) 87.413,52 €   81.842,80 € 115.000,00 € 115.000,00 € 

  drugi stroški dela 1.074,96 €   1.211,98 € 1.000,00 € 1.000,00 € 

   podj.pogodbe projekti 24.005,74 €   18.738,80 € 21.000,00 € 21.000,00 € 

  nadom. za prostov.delo 9.288,61 €   10.165,00 € 11.000,00 € 11.000,00 € 
              

2.   STROŠKI MATERIALA  31.730,51 € 36.000,00 € 31.857,00 € 32.000,00 € 32.000,00 € 

  dedek Mraz 8.817,46 €   8.051,06 €     

  str.gorivaT 4.849,12 €   3.724,21 €     

  str.el.energ.  2.398,25 €   2.143,34 €     

  kom.st. voda, odpadki 1.268,86 €   1.518,54 €     

  drobni inventarT, najem ap. 376,57 €   644,71 €     

  str.prehraneT 11.504,47 €   13.861,58 €     

  pis.material 1.056,90 €   409,11 €     

  mat za vzdrževanje Trenta 1.430,51 €   1.247,55 €     

  čistila,drugi stroški 28,37 €   256,91 €     
              

3.   STROŠKI STORITEV  67.264,33 € 60.000,00 € 81.850,18 € 93.000,00 € 93.000,00 € 

  bivanje/letovanje 32.941,80 €   44.015,28 €     

  avtobusni prevozi 12.129,00 €   15652,03 €     

  rač.,bančni str. 1.784,95 €   2.229,47 €     

  ptt, IKT stroški 1.503,73 €   1.725,13 €     

  popravilo oken in vrat Trenta 2024 1.259,04 €         

  stroški programa -združeno z mat.stroški 6.088,69 €   4.555,30 €     

  vzd.vozila 398,36 €   539,66 €     

  zav.odg., zdr.pregl. Odv.st. 2.415,41 €   2.073,13 €     

  tisk, promocija 714,06 €   1.111,48 €     

  pranje T 3.354,25 €   3.439,81 €     

  priprava toplih obrokov 4.675,04 €   5.939,98 €     

  najemnina posl.prostorov     848,91 €     



 

 

 

       

 

4.   INDIVIDUALNA HUMANITARNA POMOČ  15.696,17 € 12.000,00 € 10.393,39 € 15.000,00 € 15.000,00 € 

  ind.pomoč HP 6.548,40 €   2.293,27 €     

  ind.pomoč HS MDPM 2.102,84 €   953,38 €     

  BOTRSTVO/Markič HS 925,61 €   58,48 €     

  Sklad Dominik24/Žbogar25 107,79 €   2.248,42 €     

  sklad Glasbenik sem 3.167,83 €   1.071,55 €     

  Sklad Športnik sem 938,00 €   1.369,97 €     

  stroški 'polna šolska torba' 1.905,53 €   2.348,32 €     

  donacije boni     50,00 €     

              

 

5.   DRUGO  3.967,07 € 2.000,00 € 2.687,88 € 1.600,00 € 1.600,00 € 

  Amortizacija 1.938,68 €   1.760,67 €     

  takse,član 569,86 €   584,00 €     

  prev.posl.odh., reprezentanca 404,00 €         

  finan.odh. 264,37 €   38,44 €     

  dotacija ZDR Ajd. 528,22 €   300,32 €     

  ostali str. 255,07 €   2,09 €     

  izravnava 6,87 €   2,36 €     

   SKUPAJ OD 1. DO 5.  240.441,00 € 220.000,00 € 239.027,04 € 289.600,00 € 289.600,00 € 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
  

 
 
 
     



 

 

 

 

  

 

III. POJASNILA K FINANČNEMU REZULTATU POSLOVANJA V LETU 2025 
 

Ob sprejemanju finančnega načrta za leto 2025 je bilo na organih društva pojasnjeno, da načrt prihodkov in odhodkov temelji na že 

zagotovljenih virih financiranja ter na predvidenih prihodkih iz javnih razpisov občin. 
 

Doseženi prihodki so bili višji od načrtovanih, predvsem zaradi večjega obsega sredstev, pridobljenih na javnih razpisih (program javnih 

del, projekti ministrstev), višjih donacij ter večje realizacije prihodkov iz naslova prodaje storitev v Trenti. 

Odhodki so prav tako presegli načrtovane vrednosti, kar je posledica povečanega obsega izvajanja projektov in programov ter s tem 

povezanih višjih stroškov storitev. 
 

Kljub odstopanjem od načrta ocenjujemo, da je bilo poslovanje društva v letu 2025 stabilno in finančno uravnoteženo. Povečanje 

prihodkov je omogočilo izvedbo dodatnih programov in vsebin, povečanje odhodkov pa je neposredno povezano z razširjenim 

obsegom dejavnosti. Društvo je sredstva upravljalo odgovorno in namensko, v skladu s sprejetimi programskimi usmeritvami ter veljavnimi 

predpisi. 

 

TRANSPARENTNOST PORABE HUMANITARNIH SREDSTEV IZ NAMENSKIH DONACIJ IN NAMENSKIH DOTACIJ 
 

V finančnem poročilu, v poglavju 4, je izkazan skupni znesek 10.393,39 €, ki predstavlja stroške poplačila položnic za otroke in njihove 

družine. Upravičenci so bili v letu 2025 prejemniki humanitarne pomoči na podlagi oddanih vlog in sklepov Komisije za humanitarna 

vprašanja pri ZPM Slovenije. 
 

Namenska humanitarna pomoč iz skladov ZPMS (Pomežik soncu, FIHO in OPP) je v letu 2025 znašala 25.770,33 €. Sredstva so bila v celoti 

namenjena izvedbi brezplačnih zdravstvenih letovanj za otroke v času poletnih počitnic. 
 

Namenska dotacija ZPMS za izvedbo zimskih, jesenskih in novoletnih počitnic je znašala 14.275,00 €. Z navedeno podporo smo otrokom 

omogočili brezskrbne in brezplačne počitniške programe v Trenti. 
 

V okviru Sklada Kapljica Soče smo v letu 2025 zbrali donacije v skupni višini 14.770,00 €. Največji donator v Skladu je tudi v letu 2025 

podjetje ALPACEM iz Anhovega. Sredstva so bila namenjena izvedbi brezplačnega družinskega tabora (7 staršev in 14 otrok), brezplačnih 

poletnih taborov znanja za 53 otrok in mladostnikov, brezplačnega zdravstvenega letovanja za 2 mladostnika ter izobraževanja 4 

pedagoških vodij. Skupni strošek izvedenih programov je znašal 12.821,20 €. Preostanek sredstev ostaja v Skladu Kapljica Soče in se 

prenese v leto 2026. 
 

 

Nominalna vrednost humanitarne pomoči otrokom in mladostnikom ter njihovim družinam je v letu 2025 znašala 63.259,92 €. Natančnejši 

podatki o namenski porabi humanitarnih sredstev so razvidni iz končnega poročila ZPMS za leto 2025, ki je priloga Poslovnemu poročilu 

MDPM za Goriško za leto 2025. 
 

Z navedenimi sredstvi smo pomembno prispevali k izboljšanju socialne varnosti otrok in mladostnikov ter jim omogočili enakovredno 

vključevanje v programe in dejavnosti. Pomoč je bila dodeljena pregledno, strokovno in na podlagi jasno določenih meril, v skladu s 

poslanstvom in vrednotami društva. 

 



 

 

 

 

 

Splošno pojasnilo k prihodkom in odhodkom: 
 

 
 

 
 

 Prihodki v skupni višini 241.985,39 € so za odstotek nižji od realizacije v letu 2024 in za deset odstotkov višji od planiranih za leto 2025. 

 Odhodki v skupni višini 239.027,04 € so za odstotek nižji od realizacije v letu 2024 in za deset odstotkov višji od planiranih za leto 2025. 

 Presežek prihodkov nad odhodki znaša 2.985,39 €.  Presežek prihodkov izvira iz presežka prihodkov nad odhodki pri poslovanju doma 

Triglavska roža v Trenti in se nameni vzdrževanju zunanjih površin (športno igrišče) v Domu Triglavska roža v Trenti.  
   

 

 

Splošno pojasnilo k bilanci stanja na dan 31.12.2025: 
 

    

 Stanje denarnih sredstev na računu društva na dan 31.12.2025 je bilo 21.419,83 €  

 
   

 1. Terjatve do pravnih oseb (dobaviteljev) na dan 31.12.2025 so skupaj znašale 5.596,23 € in so do 1. marca 2026 v celoti poravnane.    

 

2. Terjatve do fizičnih oseb (prispevki staršev za letovanja in tabore) so na dan 31.12.2024 znašale skupaj 2.024,53 € (neporavnano še 

832,98 €) . 

 
 

 
 

 

3. Obveznosti društva do zaposlenih (plače in podjemne pogodbe) za mesec december so znašale skupaj  7.634,55 € in so bile v celoti 

poravnane v mesecu januarju. 

 4. Obveznosti do dobaviteljev so na dan 31.12.2025 skupaj znašale 4.801,81 € in so do 1. marca 2026 v celoti poravnane 

 

5. Obveznosti do fizičnih oseb (Individualna Humanitarna pomoč ZPMS) so na dan 31.12.2025 znašale 1.376,47 € in se poravnavajo na 

podlagi dostavljenih položnic. 

 
   

 6. Prenos v leto 2026: Sklad Kapljica Soče 10.141,40 €, Humanitarni sklad lastni 2.629,23 € in Sklad poslovni prostori 3.960,29 € 

   
 

    
 

 

Na podlagi knjigovodskih listin poročilo pripravili računovodja Suzana Ninin in podpredsednica Iva Devetak, po sklepu UO zadolžena za 

finančno poslovanje društva. 
   

 

 

Nova Gorica, 02. marec 2026 

 

* likovni izdelki so delo otrok v Tednu otroka 2025 na temo HVALEŽNOST* 

 

 

 

 



 

 

 

IV. Finančno poslovanje v Domu TRIGLAVSKA ROŽA v letu 2025 - izvenbilančno 

 

Skupni prihodki: 77.564,59 € 

Skupni odhodki: 68.690,22 € 

Presežek prihodkov nad odhodki: 8.874,37 € 

Struktura prihodkov: 

• Prihodki lastnega programa: 49.220,00 € 

• Prihodki od prodaje storitev: 28.344,59 € 

Struktura odhodkov: 

• Stroški dela: 18.062,61 € 

• Drugi stroški poslovanja: 50.627,61 € 
 

V letu 2025 beležimo: 

• Rast prihodkov predvsem na račun večje 

prodaje storitev. 

• Povečanje števila gostov in nočitev. 

• Občutno izboljšanje poslovnega rezultata. 
 

Stroškovna struktura 
Največji stroškovni deleži: 

• Stroški dela 

• Avtobusni prevozi 

• Prehrana 

• Priprava toplih obrokov 

• Prostovoljsko delo (vrednoteno) 
 

Zardi večjega obsega dejavnosti je opazno povečanje 

stroškov programa stroškov programa in logistike. 

 

Sklepna ocena 

Poslovno leto 2025 ocenjujemo kot uspešno: 

• Dosežen je bil pozitiven poslovni rezultat. 

• Povečal se je obseg dejavnosti. 

• Povečalo se je število zunanjih skupin. 

• Izboljšala se je finančna stabilnost program 

 

Primerjava z letom 2024 

 

 2025 2024 Indeks 

Prihodki skupaj 77.564,59 € 67.395,00 € +15 % 

Odhodki skupaj 68.690,22 € 62.725,00 € +9 % 

Presežek 8.874,37 € 4.670,00 € +90 % 

Število nočitev 1.887 1.821 +4 % 

Število gostov 542 486 +11 % 


